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Het verslagjaar kan gekenschetst worden als een jaar waarin de

CSWO meer structuur en body kreeg en als volwaardiger
vertegenwoordiger van de ouderenorganisaties naar buiten trad.

Zoals uit dit verslag zal blijken is de CSWO op vele terreinen actief en
schuwt initiatieven niet. Speerpunt was wederom de uitwerking van Wmo
binnen Wageningen. Daarnaast werd extra aandacht besteed aan public
relations en contact met politicke partijen.

Het bestuur van de CSWO bestond, zoals statutair bepaald, uit de
voorzitters van de drie deelnemende ouderenorganisaties en een vaste
penningmeester. Dat deze functies door dezelfde personen als in 2006
vervuld werden, was bevorderlijk voor de continuiteit en de daadkracht.

De KBO was in 2007 aan de beurt voor het voorzitterschap van de CSWO.
Deze functie werd vervuld door mevrouw Zijlmans-Pelders, Zij inspireerde
tot een andere vergaderstructuur en heeft met veel enthousiasme de
realisatie van het jaarprogramma en de doelstellingen mede . vormgegeven.

Naast de al enige jaren functionerende penningmeester, kon 2007 gestart
worden met een vaste secretaris. Hierdeér heeft de CSWO ook naar buiten
toe een duidelijker gezicht gekregen met een vastadres als secretariaat.
Bovendien wordt de vigerend voorzitter minder belast en heeft zijn
secretari§ nietdanger tén dubbelfungtie.

De goede ervaring mefgen niet.roulerend penningmeester en secretaris
heeft geresulteerd in het voorstel ook het voorzitterschap niet elk jaar te
laten wisselen. In 2008 wordt een proef genomen met een ‘onafhankelijk’
voorzitter in de persoon van de heer M. F. Tazelaar Bij succes zal in 2009
deze constructie geconsolideerd worden middels een statutenwijziging.

In het verslagjaar was het bestuur als volgt samengesteld:

Voorzitter: mevrouw W.J.C (Willy) Zijlmans-Pelders, voorzitter
Katholieke Belangen Organisatie voor Senioren
Wageningen (KBO)

secretaris: de heer L.J.A. (Leo) Krapels

penningmeester: de heer G.E. (Guus) Latuasan

leden: de heer. B.M. (Ben) Brouwer, voorzitter

ANBO voor 50-plussers (ANBO)
mevrouw A. (Annie) Slaa-de Jong, voorzitter
Protestants Christelijke Ouderenbond (PCOB)

De samenwerking binnen het bestuur was prima en er werd in een
zakelijke, maar harmonieuze sfeer vergaderd. De uittreding van de ANBO
uit het landelijk CSO -verband, had gelukkig geen consequenties voor de
plaatselijke afdeling, die zich onverminderd heeft ingezet voor de
samenwerking.

Om de nieuwe structuur goed te implementeren was er in principe elke drie
weken overleg. Er waren dientengevolge 15 bestuursvergaderingen (het
zogenoemde voorzittersoverleg).

Driemaal werd hierbij een gast van buiten uitgenodigd, te weten: de heer.
W. van Deelen (Stibas), mevrouw 1. Mauritz (PvdA) en de heer D. Boels
(Wmo-raad).
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Bij diverse offici€le gelegenheden, zoals de nieuwjaarsreceptie van de
gemeente Wageningen, de opening van het gemeentelijk één-loket
"Knooppunt', de installatic van de Wmo-raad, de presentatie door
Zorbelang Gelderland van het Stappenplan domotica, de Alzheimerdag in
Ede, de start van het Alzheimer Café en de presentatie van de Wageningse
website-‘zoeklamp.nl', vertegenwoordigden bestuursleden de CSWO.

Leden van het bestuur bekwaamden zich door het volgen van cursus en
bijwonen van symposia van o.a. het Meldpunt Vrijwilligers en Zorgbelang
Gelderland. Thema's waren 'vrijwilligerswerk en belasting', public relations,
persberichten schrijven, boekhouden, verkeersveiligheid en indicatiestelling.
Een van de bestuursleden volgde nog de opleiding tot 'woonlobbyist'.

Het samenwerkingsverband van de drie ouderenorganisaties heeft de
algemene belangenbehartiging als hoofddoel. Daartoe vindt regelmatig
overleg plaats met personen en instanties die 'senioren’ in hun takenpakket
hebben of iets voor deze doelgroep kunnen betekenen.

Met de gemeente, in casu wethouder mevrouw M. Walma, had de CSWO
halfjaarlijks een constructief overleg. Aan de orde kwamen o.a. het
vitaliteitscentrum, de woonzorgzones en de Wmo. Een voorstel om via een
structurele subsidie (gebaseerd op het aantél seniorgit) een solider financiéle
basis aan de CSWO te geven, haalde het niet. Wel werd een extra
projectsubsidie door de gemeente toegekend, waardoor het dreigende tekort
en te groterathankelijkheid van sponsoring wérd yoorkemen.

Met wethouder Slegten was, op zijin verzoek, overleg over achterblijvende
aanvragen door seniofen voor bijzondere bijstand en de 'geld-terug-
regeling'. De CSWO heeft een aantal suggesties aangedragen om senioren
beter te berciken.

Het halfjaarlijks overleg met Vilente Welzijn Ouderen Wageningen werd
binnen de nieuwe organisatie gecontinueerd. Behalve informatie over de
ontwikkelingen binnen Vilente werd over gezamenlijke projecten, zoals de
S-meiviering, ouderenadvisering, belastinginvulhulpen, Dag van de ouderen,
computerinloop en Broemcursus afspraken gemaakt.

Met Opella werd op verzoek van de CSWO gesproken over de stagnerende
plannen voor vervanging van Rustenburg en het schrappen van de
wachtlijst. Mevrouw Slaa heeft zitting in de klankbordgroep 'Nieuwbouw
Opella’

De woonlobbyisten hadden diverse malen goed contact met de
Woningstichting. Zij werden op de hoogte gebracht van de voortgang van
voorgenomen (bouw)projecten met name voor senioren, woningmarkt-
onderzoeken en het ondernemingsplan. Belangrijk is de afspraak dat
minimaal 15% van het bouwvolume voor senioren bestemd zal zijn.

Daarnaast hield de CSWO zich intensief via de door haar geiniticerde
Wmo-klankbordgroep (later Wmo-netwerk) bezig met de vorming van de
Wmo-raad en de totstandkoming van een goed Wmo-beleidsplan in
Wageningen. Nu de seniorenraad werd opgeheven, was het van het grootste
belang als ouderen goed vertegenwoordigd te worden in de Wmo-raad. We
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zijn dan ook zeer ingenomen met de benoeming, op voordracht van de
CSWO, van de heer Dethmer Boels in deze raad. De heer Boels is
inmiddels vice-voorzitter van de Wmo-raad geworden. Hij heeft reeds een
kennismakingsgesprek met de CSWO gehad en er zijn goede afspraken
gemaakt over regelmatige wederzijdse informatie.

De CSWO hield een vinger aan de pols bij de computercursussen en het
internetcafé (computerinloop op vrijdagmiddag in Bblthk). Zij wist tevens
te bereiken dat de Woningstichting een aantal cursussen voor haar
seniorhuurders gaat sponsoren en de computerinloop voortaan geheel
betaald wordt door Vilente. De CSWO heeft geen bemoeienis meer met de
cursussen. Wel blijft zij verantwoordelijk en zorgzaam voor de benodigde
vrijwilligers van de computerinloop op vrijdagmiddag in de Bblthk.

De bemoeienis van de CSWO met de formulieren-invulhulp is helaas
beéindigd, omdat de overheid deze dienst aan o.a senioren niet langer
bekostigt. Bij de vervangende 'inkomensbrigade’' is zij niet meer betrokken.

Een belangrijke belangenbehartiging was ook dit jaar weer het helpen van
senioren met een laag inkomen bij het invullen van belastingformulieren.
Een tiental vrijwilligers zijn hiervoor speeidal opgeleid en hebben de
beschikking over een laptop. Het afgelopen jaar werden 210 senioren
geholpen met de belastingaangifte, waarbij voot n totaal € 94.500,-
(gemiddeld€450,- pemaangific) werd teruggehaald-bijde fiscus.

De CSWO had tweemaal overleg met de ouderenadviseur. Hoewel zij wel
kon furictioneren, is haar positic nog steeds onduidelijk..De opgeleide
vrijwillige ouderenadviseurs van de CSWO konden niict worden ingezet en
zijn teleurgesteld afgehaakt.

In regioverband was de heer B. Brouwer de vertegenwoordiger in de
RSBO-West-Veluwe. Een bestuursdelegatie was present bij de
jaarvergadering van Zorgbelang Gelderland. Ook neemt de CSWO deel aan
het E-panel van Zorgbelang en het overleg tussen gehandicaptenplatforms
in de regio Zuidwest Veluwe/Vallei.

De CSWO nam verder deel aan een paneldiscussie over de Buurtbus en was
betrokken bij de organisatie van de regionale 55+-expo in de Rijnhal te
Arnhem.

Naast het behartigen van hun belangen, organiseert de CSWO ook
activiteiten ten behoeve van alle Wageningse senioren.

De KBO was in 2007 verantwoordelijk voor de organisatie van de dagtocht.
Voor deze activiteit was weer een overweldigende belangstelling. De reis
naar het 'groene hart' (Zuid-Holland) werd voor de 90 senioren die
meegingen een gezellige belevenis.

De 50+-filmmiddagen waren in het verslagjaar een groot succes, de
voorstellingen waren geregeld al lang van tevoren uitverkocht, de laatste
middag was er zelfs een extra voorstelling nodig.
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Daarom heeft het bestuur in overleg met het Heerenstraattheater besloten
bij wijze van proef in 2008 tot de zomer elke maand een 50-+-filmmiddag te
organiseren,.

De al lang gewenste Broemcursus ( rijvaardigheidstest voor ouderen) kon na
veel overleg en voorbereidend werk in het najaar gerealiseerd worden. Er
namen 28 senioren aan deel. Uit de evaluatie zijn een aantal voorstellen ter
verbetering van deze test gekomen. O.a. wordt gedacht aan een in 2008 te
organiseren scootmobielcursus.

Topper in 2007 was ongetwijfeld het 50+-Vilenteplein van de 5-meiviering.
Deze dag was in meerdere opzichten zeer geslaagd: uitstekende artiesten,
drukbezocht, en veel publiciteit genererend voor de senioren en hun
organisaties. Enkele tientallen vrijwilligers van de ouderenorganisaties
maakten dit mega-evenement tot een blijvertje.

Ook op de 'Dag van de ouderen' op 1 oktober mocht de CSWO met
tevredenheid terugkijken. Al vroeg in het jaar kreeg de samenwerking met
Bblthk, Vilente en Pantarijn concreet gestalte. De samenwerking tussen
jeugd en senioren leverde een interessante expositic en fotoreportage op.
Het thema 'ontmoeten’ werd door senioren en leerlingen van Pantarijn
uitgewerkt door het samen maken vafl kunstwerkjes. Deze zijn geéxposeerd
in Bblthk, Pieter Pauw en Rustenburg

Het vaste programma-item dat eenflezing over.€en 'actueel onderwerp'
behelst, kon daarentegen tweemaal worden gerealisecerd. De heer W. van
Deelen .van Stibas verzorgde een middag over ‘schuldhulpverlening en
preventie”.

Door het voorstel om een algemene activiteit van een van de
ouderenorganisaties onder de grotere paraplu van de CSWO plaats te laten
vinden, kon de oorspronkelijk voor de KBO geplande voorlichtingsmiddag
over 'brandpreventie en brandbestrijding in en rondom het huis' onder de
vlag van de CSWO gehouden worden.

Aan het eind van 2007 kon de CSWO door sponsoring van Nationaal
Fonds Ouderenhulp en Lions Serviceclub Wageningen met inzet van
(senior)vrijwilligers voor de derde keer bij het Van der Valkrestaurant te Tiel
een Kerstdiner georganiseerd worden voor sentoren die door gebrek aan
sociale contacten in een isolement verkeren. Het was een dankbare
afsluiting van een actief CSWO-jaar.

Teleurstelling en tegenvallers waren er ook: het lukte voor het tweede jaar
op rij niet, ondanks diverse inspanningen en het bijwonen van
'proefvoorstellingen’ de culturele middag te organiseren. Gelukkig zijn voor
2008 de contacten al gelegd en de contracten gesloten.

Er werd niet deelgenomen aan de Molenmarkt en de Stadsspelen wegens
'personeelstekort’ en de geringe relevantie. Wel verzorgde de CSWO de

info bij de komst van de hulpmiddelenbus van Fonds Ouderenhulp.
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Een van de speerpunten voor 2007 was voorlichting en public relations.
Hét medium om de aangesloten leden en allerlei instanties en organisaties te
informeren over het doen en laten van de CSWO, was en is het 50+-blad.
Spijtig genoeg moest de heer L.H.M. van der Hart (KBO) wegens zickte
zijn medewerking staken. De heer J. Lueks (ANBO) heeft, met de heer L.
van der Gaag (PCOB) toch weer voor tien informatieve afleveringen van
het blad gezorgd.

Mevrouw A. Slaa-de Jong was nog altijd de redacteur van de maandelijkse
seniorenpagina in de Veluwepost, die steeds meer een eigen gezicht krijgt.
Nieuw is dat via de gemeentelijke website 'zoeklamp.nl' gestart is met
informatie over de CSWO en de aangesloten ouderenorganisaties

In 2007 is begonnen met het uitnodigen van de politieke partijen in de
gemeenteraad van Wageningen voor een nadere kennismaking met de
CSWO. Mevrouw 1. Mauritz van de PvdA beet hierbij het spits af.

Ter bevordering van een hechtere samenwerking binnen de CSWO, is dit
jaar voor het eerst een ontspannende middag georganiseerd voor alle
bestuurders van de aangesloten organisaties. (zie foto voorblad). Tijdens een
lunch en een spelletje midgetgolf kondeni zij nader met elkaar kennismaken.

Belangrijkste interne vernieliwing is eén proef met een vaste voorzitter. Dit
houdt eén uitbieidifg itk van het bestuur tot. 6 personent voorzitter,
secrétaris, penningmeester en de drie voorzitters van de
ouderenorganisaties. Weverwachten dat daarmee slagvaardiger kan worden
gehandeld endé CSWO beter is toegerust voor het nog steeds groeiende
takenpakket.

Voor 2008 zullen de in het verslagjaar verkregen resultaten geconsolideerd
worden, maar zullen nieuwe speerpunten voortdurend op de agenda staan.
De CSWO blijft graag betrokken bij de realisatie van het vitaliteitscentrum.
Extra aandacht gaat komend jaar uit naar redactie en inhoud van het 50-+-
blad. Plannen die in 2007 wegens onvoldoende menskracht moesten
wachten zullen komend jaar opnieuw worden opgepakt. Te denken valt
hierbij aan een seniorentarief bij restaurants, meer filmvoorstellingen en
overleg van woonlobbyisten met relevante instanties en personen. Tevens
blijft de CSWO zich inspannen voor een structurele in plaats van een
waarderings-subsidie. Ook zal er aandacht blijven voor bijscholing van de
bestuursleden via bijv. Zorgbelang en Meldpunt Vrijwilligerswerk.

Terwijl de penningmeester nauwkeurig alle inkomsten en uitgaven in de
gaten hield teneinde een bankroet te voorkomen, kon de CSWO ook dit
jaar niet functioneren zonder de honderden (niet geregistreerde) uren die
het bestuur en andere vrijwilligers investeerden in vergaderen, organisatie
van activiteiten etc. Met veel inzet is geprobeerd daar waar mogelijk invloed
uit te oefenen ten gunste van de Wageningse senioren en door het
organiseren van activiteiten ook structureel bij te dragen aan hun welzijn.

Wageningen 31 januari 2008

secretaris, voorzitter,
L.J.A. Krapels W.J.C. Zijlmans-Pelders



